
Re: Necesidad de Talento Humano

De: FABIO ENRIQUE CASTRO ARDILA (facastro2000@yahoo.com)

Para: iamezquita@desarrolloeconomico.gov.co

CC: ppradilla01@gmail.com

Fecha: lunes, 21 de julio de 2025, 05:26 p.m. GMT-5

Buenas tardes Iván,
De  acuerdo a la consulta realizada a las empresas del BCP Alquería y la revisión de
solicitudes realizadas por los empresarios en el grupo de whatsapp en el mes de julio
hemos tenido 13 requerimientos de talento humano (adjunto pantallazo de los
requerimientos realizados por los empresarios):

Cordialmente,

Fabio Enrique Castro Ardila
Cel. 3132770705

El lunes, 21 de julio de 2025, 08:21:24 a.m. GMT-5, Iván Felipe Amezquita Soto
<iamezquita@desarrolloeconomico.gov.co> escribió:

Buenos días, estimados Fabio y Paula
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Cómo les comenté la semana pasada, quisiera solicitar su apoyo para conocer la necesidad y número de empresas
que requieren talento humano en sus respectivos corazones, con el fin de avanzar en la coordinación con la
Subdirección de Empleo.

Quedo atento de esta información el día de hoy para realizar la gestión adecuada.

Cordialmente,

Iván F. Amézquita Soto
Bogotá Corazón Productivo
Contratista Subdirección de Emprendimiento y Negocio
Secretaria de Desarrollo Económico

ADVERTENCIA: Este correo electrónico y sus anexos pueden contener información confidencial o protegida por derechos de autor y son para uso
exclusivo del destinatario. Le solicitamos mantener reserva sobre datos, información de contacto del remitente y, en general, sobre sus contenidos, a
menos que exista autorización explícita para revelarlos. Si recibe este correo por error, informe al remitente y borre el mensaje original y sus anexos;
recuerde que no puede usar, retener, imprimir, copiar, distribuir o hacer público su contenido porque podría tener consecuencias legales (Ley 1273 de
2009 de Protección de la Información y los Datos, y demás normas vigentes). La Secretaría Distrital de Desarrollo Económico no es responsable por la
información contenida en esta comunicación, el directo responsable es quien la firma o el autor de la misma.
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